( )Szpltal Mlerkl
w Rabce-Zdroju
Zarzadzenie nr 9/2023

Prezesa Zarzadu Spotki Szpitala Miejskiego w Rabce - Zdroju Sp. z 0. 0.
z dnia 23.02.2023 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu praktyk studenckich/zawodowych

§1
Z dniem 23 lutego 2023r. wprowadza sie Regulamin praktyk studenckich/zawodowych.

§2
Realizacje procedury oraz odpowiedzialnos¢ za zapoznanie podlegtego personelu z trescig niniejszego
Zarzgdzenia powierza sie Dyrektorom piondw organizacyjnych, Ordynatorom oddziatow, Naczelnej
Pielegniarce, Pielegniarkom Oddziatowym i pozostatym Kierownikom komadrek organizacyjnych.

§3

Nadzor nad stosowaniem Zarzadzenia powierza sie Gtéwnemu Specjaliscie Kadr i Ptac.

§4
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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w Rabce-Zdroju

REGULAMIN PRAKTYK STUDENCKICH/ZAWODOWYCH
W ,,SZPITALU MIEJSKIM W RABCE - ZDROJU” SP. Z 0.0.

81
Postanowienia ogdlne

1. Regulamin okresla warunki realizacji praktyk studenckich i praktyk zawodowych w Szpitalu
Miejskim w Rabce -Zdroju, zwanym w dalszej tresci regulaminu ,Szpitalem”.

2. Regulamin ma zastosowanie do praktyk studenckich i zawodowych:

a) organizowanych przez podmioty zajmujgce sie ksztatceniem w zawodach medycznych
i innych, ktére majg zastosowanie w ochronie zdrowia, z ktorymi Szpital zawart
porozumienie/umowe w sprawie prowadzenia praktyk studenckich i szkolnych;

b) organizowanych dla osob zgtaszajacych sie indywidualnie w celu realizacji praktyk
studenckich/zawodowych.

3. Decyzje w sprawie organizacji praktyk studenckich/zawodowych podejmuje Prezes Zarzadu
Szpitala.

4. Za wspotprace z podmiotami, o ktérych mowa w ust. 2 a) odpowiada Naczelna Pielggniarka.
Za kontakt z osobami zgtaszajacymi sie w celu realizacji praktyk oraz prowadzenie
i kompletowanie dokumentacji niezbedna do przyjecia praktykantéw, odpowiada Gtéwny
Specjalista ds. Kadr i Ptac.

§2
Zasady przyjecia na praktyke studencka/zawodowg

1. Praktyka studencka/zawodowa realizowana jest na podstawie umowy/porozumienia
zawartego miedzy Szpitalem a Uczelnig/podmiotem kierujagcym lub na podstawie umowy/
porozumienia zawartego pomiedzy Szpitalem, a osobg skierowang indywidualnie.

2. Przyjecie na praktyke nastepuje po ztozeniu i pozytywnym rozpatrzeniu podania o wyrazenie
zgody na praktyke studencka wedtug wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

3. Podanie o przyjecie na praktyke nalezy ztoiy¢ w sekretariacie Biura Zarzadu Szpitala
minimum 30 dni przed planowanym rozpoczeciem praktyk.

4. Podanie o przyjecie na praktyki kierowane jest do wifasciwego (zgodnie z podaniem)
Kierownika komérki organizacyjnej/Ordynatora oddziatu, celem zaopiniowania
i uzyskania zgody na odbycie praktyk w podanym terminie, a nastepnie do akceptacji
Dyrektora pionu organizacyjnego/ Naczelnej Pielegniarki, zgodnie ze strukturg organizacyjng
oraz ostatecznie podanie kierowane jest do akceptacji Prezesa Zarzadu Spotki.

5. Akceptacja Prezesa Zarzadu jest podstawa zawarcia umowy z podmiotem prowadzgcym
ksztatcenie lub osobg skierowang indywidualnie.

6. Wzory umoéw okreslone sa w Zataczniku nr 2 i Zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu. ]
Szpital dopuszcza jednoczesnie wzory umow podmiotdw kierujacych, jezeli spetniajg /,;/}
wszystkie warunki niniejszego Regulaminu. /v |

/.



Zatacznik nr 1 do

Zarzgdzenia wewnetrznego nr 9/2023
z dnia 23.02.2023 r.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia podania praktykant zgtasza sie do sekretariatu Biura
Zarzadu lub Sekcji Kadr i Ptac z kompletem nastepujgcych dokumentow:

a) program praktyk zgodnie z kierunkiem ksztatcenia;
b) skierowanie wystawionego przez podmiot prowadzacy ksztatcenie;

c) dokument potwierdzajagcy ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej (OC),
nastepstw nieszczesliwych wypadkow (NNW), w przypadku studentow wydziatu
lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, fizjoterapii, pielegniarstwa oraz innych oséb
ksztatcacych sie w celu wykonywania zawodu medycznego lub wykonujacych zawod
medyczny, poszerzonego o ryzyko chordb zakaznych, obejmujace pokrycie kosztow
postepowania profilaktycznego w przypadku ekspozycji z materiatem biologicznym;

d) aktualna ksigzeczka zdrowia do celdéw sanitarno — epidemiologicznych;

e) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zakresie
niezbednym do realizacji praktyki studenckiej lub praktyki zawodowej (Zatacznik nr 4),
zgodnie z udzielonym upowaznieniem (Zatgcznik nr 5);

f) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych i wykorzystanie
wizerunku (Zatgcznik nr 6);

Przed planowanym terminem rozpoczecia praktyki praktykant zobowigzany jest
dostarczy¢ stosowng umowe/porozumienie z jednostka kierujaca lub podpisac
umowe/porozumienie ze Szpitalem pod rygorem niedopuszczenia praktykanta do
odbywania praktyki.

Praktykant w dniu rozpoczecia praktyk zobowigzany jest w pierwszej kolejnosci zapoznac sie
z niniejszym Regulaminem, przepisami z zakresu bezpieczeristwa i higieny pracy, zasadami
dotyczagcymi ochrony danych osobowych oraz z procedurg z zakresu zapobiegania
zakazeniom szpitalnym i innymi procedurami wewnetrznymi, jezeli sg zwigzane z
prawidtowym odbywaniem praktyk.

Zapoznanie sie z regulaminami i przepisami wewnetrznymi praktykant potwierdza na
wewnetrznym oswiadczeniu (Zatacznik nr 7).

§3

Organizacja praktyk studenckich/zawodowych

Zabronione jest ustalanie praktyk bezposrednio z Kierownikiem komérki organizacyjnej bez
uzyskania wczesniejszej zgody Dyrektora Pionu organizacyjnego i Prezesa Zarzadu Spétki.
Szpital ma prawo odméwié przystgpienia do realizacji praktyk w przypadku zbyt duzej liczby
studentow.

W trosce o jakos¢ prowadzonych zaje¢ praktycznych oraz realizacje praktyk bez zaktocania
funkcjonowania danej komdrki organizacyjnej, ustala sie limit maksymalnie szesciu
praktykantéw w tym samym czasie w danym dziale/ oddziale Szpitala.

W pierwszej kolejnosci przyjmowani sg praktykanci tych uczelni, z ktérymi Szpital posiada
podpisang umowe na organizacje praktyk.

Praktyki odbywaja sie od poniedziatku do pigtku.



Zatgcznik nr 1 do

Zarzadzenia wewnetrznego nr 9/2023
z dnia 23.02.2023 r.

§4
Obowigzki praktykanta odbywajacego praktyki

Kazdy praktykant zobowiazany jest do:

a) przestrzegania niniejszego Regulaminu oraz innych obowigzujacych w Szpitalu przepiséw
i procedur postepowania;

b) dbania o dobra opinie Szpitala i powierzone mienie;

¢) posiadania wiasnej odziezy i obuwia spetniajacego wymogi bhp;

d) posiadania i noszenia w widocznym miejscu identyfikatora z imieniem i nazwiskiem oraz
stanowiskiem , praktykant”;

e) zgtaszania sie na praktyke o ustalonej godzinie oraz obecnosci w godzinach ustalonych przez
opiekuna i wskazanych w harmonogramie praktyki;

f) starannego wykonywania wyznaczonych zadan;

g) przestrzegania pisemnego usprawiedliwienia w przypadku nieobecnosci na praktyce;

h) przestrzegania praw pacjenta;

i) zachowania w tajemnicy i nie rozpowszechniania w jakiejkolwiek formie wszelkich
informacji, wiadomosci i materiatéw dotyczagcych pacjentéw i Szpitala, do ktorych miat
dostep w zwigzku z obywaniem praktyki;

j) ztozenie w sekretariacie Spétki informacji o rezygnacji z praktyki w terminie nie podzniej
niz 7 dni przed planowanym rozpoczeciem praktyk.

§5
Obowiazki jednostki kierujgcej

Jednostka kierujgca zobowigzana jest do:

a) ubezpieczenia praktykanta od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw z poszerzeniem
ubezpieczenia o ryzyko choréb zakainych obejmujgce pokrycie kosztéw postepowania
profilaktycznego w przypadku ekspozycji zawodowej;

b) ubezpieczenia praktykanta od odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu szkod, ktére moga
zosta¢ wyrzadzone przez praktykanta w trakcie praktyk, w tym od odpowiedzialnosci
cywilnej z tytutu uczestniczenia w procesie udzielania swiadczen zdrowotnych przez caty
okres odbywania praktyk;

c) przediozenia Szpitalowi kopii polis ubezpieczeniowych przed rozpoczeciem odbywania
praktyk przez praktykanta lub do zapewnienia ubezpieczenia OC i NNW w zakresie
wskazanym w pkt. a i b niniejszego paragrafu, przez praktykanta.

Jednostka kierujgca pobierajgca optaty/czesne za ksztatcenie jest zobowigzana do pokrycia
kosztéow zwigzanych z udostepnieniem przez Szpital pomieszczen i materiatéw do realizacji
praktyk w wysokosci ustalonej w umowie/porozumieniu, zawartej pomiedzy Szpitalem a

jednostka kierujaca.
§6
Obowiazki Szpitala

Szpital jest zobowigzany rozpatrzy¢ podanie praktykanta lub jednostki kierujgcej
o wyrazenie zgody na realizacje praktyk, nie pdzniej niz w terminie 14 dni od dnia jego
wplywu oraz poinformowaé praktykanta lub jednostke kierujgcg o wyrazeniu zgody na



Zatgcznik nr 1 do

Zarzadzenia wewnetrznego nr 9/2023
z dnia 23.02.2023 .

odbycie praktyki lub braku takiej zgody.
2. Informacja, o ktérej mowa w ust. 1. niniejszego paragrafu, moze zosta¢ przekazana
praktykantowi lub jednostce kierujacej telefonicznie lub e-mailem, na dane teleadresowe
wskazane w podaniu o wyrazenie zgody na realizacje praktyki.

3. Szpital jest obowigzany w szczegdlnosci do:

a) przydzielenia praktykantowi zadar wynikajacych z programu praktyki;

b) zapoznania praktykanta z wewnetrznymi regulaminami i przepisami o ochronie danych
osobowych (RODO), bezpieczenistwie i higienie pracy, o ochronie tajemnicy stuzbowej, jak
rowniez z procedurami dotyczacymi dezynfekcji, poekspozycji i innymi wymaganymi na
stanowisku;

c) wyznaczenia praktykantowi opiekuna praktyki;

d) udostepniania praktykantowi pomieszczen,, materiatow i dokumentacji niezbednej do
realizacji praktyki,

e) zapewnienia zaplecza socjalnego w postaci pomieszczen do przebierania, mycia,
przechowywania odziezy i spozywania positkow;

f) potwierdzenia odbycia praktyk wpisem do dokumentacji studenta.

§7
Obowigzki opiekuna praktyk

Opiekun praktyk ma obowigzek zapoznal praktykanta z topografiag Szpitala, a takie
z organizacjg oraz specyfika pracy oddziatu, poradni lub innej komdérki organizacyjnej
Szpitala, w ktérym realizowana jest praktyka zawodowa.

Opiekun w czasie trwania praktyki sprawuje staty nadzér nad ksztatceniem praktycznych
umiejetnosci zawodowych, omawia z praktykantem jego postepy w nauce, dokonujac
zaliczenia umiejetnosci praktycznych poprzez dokonanie wpisu w dzienniku /karcie praktyk.

Opiekun praktyki, zgodnie z przyjetymi i przedstawionymi praktykantowi kryteriami
oceniania, sporzadza ocene praktyki, jej uzasadnienie i opinie o praktykancie.

§8

Postanowienia koncowe

Szpital zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu, z zastrzezeniem, iz nie beda
one obejmowac oséb bedacych w trakcie odbywania praktyki.

Kwestie nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane beda w oparciu
o odpowiednie powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

Szpital zastrzega sobie prawo pobierania za praktyki optat od uczelni/szkét lub oséb
indywidualnych, zgodnie z cennikiem, okredlonym w odrebnym Zarzadzeniu Prezesa

Zarzadu.



Zatgcznik nr 1 do
Zarzadzenia wewnetrznego nr 9/2023
zdnia 23.02.2023 .

Zatacznik nr 1 do Regulaminu praktyk studenckich/zawodowych

Rabka-Zdréj, dnia .........cccoeeeevnnnnnnen

Wydziat/ Rok studiow
PODANIE O PRZYJECIE NA PRAKTYKE STUDENCKA/ZAWODOWA

Zwracam sie z prosbhg o umoiliwianie mi odbycia praktyk studenckich/zawodowych
w ,Szpitalu Miejskiego w Rabce-Zdroju” Sp. z 0.0.”

Z ZAKIESU .oeeeiiiiieiiie e e e e e e e e eeeeeaeeeseaaeeeeaeeranaeeeanns W it ieie e ettt e e et e e e e e et e e ae e e ettt eeaeaeaeestabras
(nazwa komérki organizacyjnej/ Oddziatu Szpitala)

wterminieod dnia ..o dodnia....ccooevevriiiiiiee e, .

Wymiar godzinowy zajec¢ praktycznych wynosi ................

Oswiadczam , ze zapoznatem sie z trescig Regulaminu praktyk studenckich/ zawodowych, obowigzujgcego
w ,,Szpitalu Miejskiego w Rabce-Zdroju” Sp. z 0.0.” i zobowigzuje sie do jego przestrzegania.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku w zakresie
niezbednym do prawidtowej realizacji praktyki.

(podpis osoby ubiegajacej sie o praktyke)

Wyrazam zgode/ Brak zgody: AKCEPTUIE:
(podpis kierownika komarki org.) (podpis Dyrektora pionu org.) (podpis Prezesa Zarzadu)
Na:oplekuna prakbtyki WYZHAEZOMOT wresvmmiimimmsrs st s v ms s s s s S e dsa i sy



Zatgcznik nr 1 do

Zarzgdzenia wewnetrznego nr 9/2023
z dnia 23.02.2023 r.

Zatgcznik nr 2 do Regulaminu praktyk studenckich/zawodowych

UMOWA O PROWADZENIU PRAKTYK STUDENCKICH/ZAWODOWYCH

Zawarta w dnil csoisnsassgi pomiedzy:

rePreZeNtOWANG PrZEZ ....cccveceeereeerereiereasieeneeeneseenas Prsmricomsmmamovni o e RS H RS
zwanym dalej , Kierujagcym”,

a

»Szpitalem Miejskim w Rabce -Zdroju Sp. z 0.0.” z siedzibg w Rabce-Zdroju przy ul. Stonecznej 3,

reprezentowanym przez Prezesa Zarzgdu,
zwanym dalej ,Szpitalem”
ustala sie co nastepuje:

§1

1. Kietijacy kisruie do SEpitala StoadantalUCEIG iiuisamssinrs s isnmses s s e s hees
(imie i nazwisko)

celem odbycia studenckiej/szkolnej praktyki zawodowej objetej planem studiow.

2. Strony ustalajg, ze student odbedzie praktyke, o ktérej mowa w ust. 1 w terminie od ................

O s Gisssnuieai godzin).

3. Podstawg odbycia praktyki jest, poza postanowieniem niniejszej umowy, skierowanie studenta
na praktyke wydane przez Kierujgcego.

§2

Szpital jest zobowigzany do zapewnienia warunkéw niezbednych do przeprowadzenia praktyki

studenckiej, a w szczegolnosci:

a) przydzielenia praktykantowi zadan wynikajgcych z programu praktyki;

b) zapoznania studentéw z wewnetrznymi regulaminami i przepisami o ochronie danych
osobowych (RODO), bezpieczenstwie i higienie pracy, o ochronie tajemnicy stuzbowej, jak
réwniez z procedurami dotyczacymi dezynfekcji, poekspozycji i innymi wymaganymi na
stanowisku;

c) wyznaczenia praktykantowi opiekuna praktyki, petnigcego nadzér nad wykonywaniem przez

studenta zadan;
d) udostepniania praktykantowi pomieszczen, materiatéw i dokumentacji niezbednej do

N\

\

realizacji praktyki;



Zatacznik nr 1 do
Zarzadzenia wewnetrznego nr 9/2023
zdnia 23.02.2023 r.

e) zapewnienia zaplecza socjalnego w postaci pomieszczern do przebierania, mycia,
przechowywania odziezy i spozywania positkow;
f) potwierdzenia odbycia praktyk wpisem do dokumentacji studenta.

§3

Kierujacy zobowigzuje sie do:

a) wydania studentom skierowania na praktyke;

b) przedstawienia Szpitalowi programu praktyki;

c) sprawowania nadzoru nad przebiegiem praktyk;

d) ubezpieczenia studentéw od nastepstw nieszczesliwych wypadkow i odpowiedzialnosci
cywilnej na czas odbywania praktyki, co jest warunkiem dopuszczenia do zajec
praktycznych, dopilnowania by studenci posiadali odziez ochronng, co jest warunkiem
dopuszczenia do zajec praktycznych;

e) zobowigzania studentéw do realizacji obowigzkow zawartych w umowie;

f) wyciagniecia konsekwencji dyscyplinarnych, na wniosek Szpitala, w stosunku do
studenta/6w nieprzestrzegajacych ustalern zawartych w umowie, a dotyczacych zasad
odbywania praktyk;

g) pokrycia kosztéw diagnostyki oraz profilaktyki studentow (w tym S$rodkéw ochrony
indywidualnej), koniecznej w zwiazku z jakimkolwiek zaistnialym zdarzeniem niosacym
ryzyko zakazenia, po przedstawieniu faktury przez Szpital, w terminie 5 dni.

§4

Kierujacy o$wiadcza, iz studenci posiadajg aktualne badania lekarskie stosowne do Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2014 r. w sprawie badan lekarskich kandydatow do szkot
ponadgimnazjalnych lub wyiszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, ucznidw tych szkot,
studentéw, stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych oraz uczestnikéw studiow
doktoranckich (Dz. U. 2014, poz. 1144).

§5

1. Kierujacy oswiadcza, ze student:
a) podda sie odpowiednim badaniom lekarskim przed rozpoczeciem praktyki;
b) odbedzie praktyki w terminie okreslonym w niniejszej umowie;
c) bedzie stosowat sie do przepiséw, o ktérych mowa w § 2 pkt b;
d) bedzie wykonywat zadania wynikajace z polecenn wyznaczonego przez Szpital opiekuna
praktyki studenckiej.

2. Kierujacy ponosi odpowiedzialnos$¢ za wszelkie szkody wyrzadzone z winy studenta na terenie
przyjmujacego w trakcie odbywania praktyki. \\L

8



Zatacznik nr 1 do

Zarzadzenia wewnetrznego nr 9/2023
zdnia 23.02.2023 r.

§6

1. Do obowigzkéw studentow nalezy petna realizacja programu praktyki, a szczegélnosci:

a) zapoznanie sie z programem praktyki oraz organizacjg pracy Szpitala;

b) wykonywanie zadan wynikajacych z programu praktyki oraz polecenn personelu
kierowniczego i opiekuna studenckiej praktyki zawodowej;

c) odnoszenie sie z szacunkiem do pracownikow oraz wiasciwe zachowanie w miejscu
odbywania praktyki;

d) przestrzeganie obowigzujgcej w Szpitalu dyscypliny pracy, przepiséw BHP, oraz o ochronie
danych osobowych i tajemnicy stuzbowej;

e) dbanie o powierzony przez Szpital sprzet, materialy i inne wyposazenia szpitala pod
rygorem natychmiastowego rozwigzania przez Szpital umowy;

f) posiadanie odziezy ochronnej oraz noszenie imiennego identyfikatora;

g) przestrzeganie procedur dezynfekcji i procedur przeciwepidemicznych przyjetych
i stosowanych w Szpitalu;

h) pokrycia kosztéw badarn w zakresie profilaktyki poekspozycyjnej powstatej w wyniku
kontaktu z materiatem biologicznie zakaznym i ryzykiem zakazenia HIV, HBV, HCV oraz
kosztow profilaktycznego leczenia poekspozycyjnego (dotyczy praktykantow narazony na
dziatanie w/w czynnikow ryzyka).

§7

Student nie otrzymuje wynagrodzenia za odbycie praktyki.

§8

1. Szpital moze rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym, jezeli student naruszy warunki
umowy, o ktérych mowa w § 6, o czym powiadomi niezwtocznie Kierujgcego.
2. Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe za dwutygodniowym okresem wypowiedzenia

z waznych przyczyn, w tym organizacyjnych.

§9
Strony zobowigzujg sie do statej wspotpracy w celu realizacji niniejszego porozumienia i do
informowania sie wzajemnie o zaistnialych przeszkodach bad:Z koniecznych i uzasadnionych

zmianach.

§10
Spory moggace wynikna¢ na tle stosowania postanowien niniejszej umowy rozstrzygane beda_‘prﬁéz\
Sad powszechny wiasciwy dla siedziby Szpitala. 4 \

M\
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Zarzadzenia wewnetrznego nr 9/2023
zdnia 23.02.2023 r.

§11
Wszelkie zmiany porozumienia wymagaja formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

§12

Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Szpital Kierujacy
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Zarzadzenia wewnetrznego nr 9/2023
z dnia 23.02.2023 r.

Zatacznik nr 3 do Regulaminu praktyk studenckich/zawodowych

UMOWA O PROWADZENIE PRAKTYK STUDENCKICH/INDYWIDUALNYCH

legitymujgcym/3 sie dowodem osobistym o Nr serii........cccceecueennee. NI PESEL:wysusnmpweasusssimsvi
zwanym/g dalej , Praktykantem”, bedacym studentem/studentka szkoty wyzszej

»Szpitalem Miejskim w Rabce -Zdroju Sp. z 0.0.” z siedzibg w Rabce-Zdroju przy ul. Stonecznej 3,
reprezentowanym przez Prezesa Zarzadu,

zwanym dalej ,,Szpitalem”
celem odbycia studenckiej/szkolnej praktyki zawodowej objetej planem studiow.

§1
1. Strony ustalaja, ze student odbedzie praktyke w terminie od ..................... o s

(<erer....godzin).

2. Podstawg odbycia praktyki jest, poza postanowieniami niniejszej umowy, program oraz
skierowanie studenta na praktyke wydane przez Uczelnie.

§2

1. Szpital jest zobowigzany do zapewnienia warunkéw niezbednych do przeprowadzenia
praktyki studenckiej, a w szczegolnosci:

a) przydzielenia praktykantowi zadan wynikajgcych z programu praktyki;

b) zapoznania studentéw z wewnetrznymi regulaminami i przepisami o ochronie danych
osobowych (RODO), bezpieczenstwie i higienie pracy, o ochronie tajemnicy stuzbowej, jak
rowniez z procedurami dotyczacymi dezynfekcji, poekspozycji i innymi wymaganymi na
stanowisku; ‘

c¢) wyznaczenia praktykantowi opiekuna praktyki, petnigcego nadzér nad wykonywaniem“ prze?\

studenta zadan;

\



Zatgcznik nr 1 do

Zarzadzenia wewnetrznego nr 9/2023
z dnia 23.02.2023 .

d) udostepniania praktykantowi pomieszczer, materiatéw i dokumentacji niezbednej do
realizacji praktyki;

e) zapewnienia zaplecza socjalnego w postaci pomieszczen do przebierania, mycia,
przechowywania odziezy i spozywania positkow;

f) potwierdzenia odbycia praktyk wpisem do dokumentacji studenta.

§3

1. Praktykant zobowigzuje sie do dostarczenia Szpitalowi nastepujacych dokumentow:

a) skierowania na praktyke;

b) programu praktyki;

c) polisy ubezpieczeniowej poswiadczajacej fakt ubezpieczenia OC i (NW zawierajace ochrong
na wypadek kontaktu z materiatem biologicznie zakaznym i zwrot kosztéw leczenia),

d) aktualnej ksigzeczki zdrowia dla celéw sanitarno- epidemiologicznych (dotyczy praktyk na
stanowiskach medycznych).

2. Praktykant zobowigzuje sie do:

a) pokrycia kosztéw badarn w zakresie profilaktyki poekspozycyjnej powstatej w wyniku
kontaktu z materiatem biologicznie zakainym i ryzykiem zakazenia HIV, HBV, HCV oraz
kosztéw profilaktycznego leczenia poekspozycyjnego (dotyczy praktykantow narazony na
dziatanie w/w czynnikow ryzyka);

b) realizacji obowigzkdéw zawartych w umowie;

§5

Praktykant oswiadcza, ze:
a) poddat sie odpowiednim badaniom lekarskim przed rozpoczeciem praktyki;
b) odbedzie praktyki w terminie okreslonym w niniejszej umowie;
¢) bedzie stosowat sie do przepisow, o ktérych mowa w § 2 pkt 2;
d) bedzie wykonywat zadania wynikajace z polecen wyznaczonego przez Szpital opiekuna
praktyki studenckiej;
e) ponosi odpowiedzialno$¢ za wszelkie szkody wyrzadzone ze swojej winy na terenie

przyjmujacego w trakcie odbywania praktyki.
&6

Do obowiazkow praktykanta nalezy petna realizacja programu praktyki, a ponadto:

a) odnoszenie sie z szacunkiem do pracownikow oraz wiasciwe zachowanie w miejscu
odbywania praktyki;

b) przestrzeganie obowigzujgcej z Szpitalu dyscypliny pracy, przepiséw BHP oraz o ochronie
danych osobowych, tajemnicy stuzbowej;

c) dbanie o powierzony przez Szpital sprzet, materiaty i inne wyposazenia szpitala po
rygorem natychmiastowego rozwigzania przez Szpital umowy; /d’\

@
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Zatacznik nr 1 do
Zarzadzenia wewnetrznego nr 9/2023
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d) posiadanie odziezy ochronnej oraz noszenie imiennego identyfikatora;
e) przestrzeganie procedur dezynfekcji i procedur przeciwepidemicznych przyjetych

i stosowanych w Szpitalu.

§7

Student nie otrzymuje wynagrodzenia za odbycie praktyki.

§8

Szpital nie odpowiada za szkody powstate na osobie i w imieniu Praktykanta w okresie trwania
umowy oraz nie ponosi innych kosztéw zwigzanych z realizacja przez Praktykanta praktyki.

§9

1. Przyjmujacy moie rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym, jezeli student naruszy
warunki umowy, o ktérych mowa w § 6, o czym powiadomi niezwtocznie studenta.
2. Kazda ze stron moie rozwigza¢ umowe za dwutygodniowym okresem wypowiedzenia

z waznych przyczyn, w tym organizacyjnych

§10

Spory mogace wynika¢ na tle stosowania postanowien niniejszej umowy rozstrzygane beda przez
sgd powszechny wiasciwy dla siedziby Szpitala.

§11

Wszelkie zmiany porozumienia wymagaja formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

§12

Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Praktykant

Szpital
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Zatacznik nr 4 do Regulaminu praktyk studenckich/zawodowych

OSWIADCZENIE O ZACHOWANIU TAJEMNICY DANYCH OSOBOWYCH

{Imie i nazwisko Praktykanta sktadajacego oswiadczenie)

Ja nizej podpisany/a zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy danych osobowych, do ktérych mam lub
bede miat/a dostep w zwigzku z wykonywaniem zadan stuzbowych i obowigzkéw wynikajgcych z odbywania
praktyki zawodowej w Szpital Miejski w Rabce-Zdroju Sp. z 0.0. z siedzibg w Rabce-Zdroju, zaréwno w trakcie
wigzgacego mnie stosunku pracy jak i po jego ustaniu.

Zobowigzuje sie przestrzega¢ polityki ochrony danych osobowych, regulaminéw, instrukgji
i procedur obowigzujacych w Szpital Miejski w Rabce-Zdroju Sp. z 0.0. z siedzibg w Rabce-Zdroju, wigzgcych
sie z ochrong danych osobowych, a w szczegdlnosci nie bede bez upowainienia stuzbowego
wykorzystywat/a danych ze zbioréw w Szpital Miejski w Rabce-Zdroju Sp. z 0.0. z siedzibg w Rabce-Zdroju,

W szczegdlnosci zobowigzuje sie do:

e przetwarzania danych osobowych wytacznie w  zakresie i celu  przewidzianym
w powierzonych przez Administratora zadaniach;

e niewykorzystywania danych osobowych w celach niezgodnych z zakresem i celem powierzonych
zadan przez Administratora;

e zachowania w tajemnicy sposobdw zabezpieczenia danych osobowych;

e ochrony danych osobowych przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem zniszczeniem, utratg,
modyfikacjg danych  osobowych, nieuprawnionym ujawnieniem danych osobowych,
nieuprawnionym dostepem do danych osobowych oraz ich przetwarzaniem.

Stwierdzam, ze znana jest mi definicja danych osobowych w rozumieniu art. 4 Rozporzadzenia Rady (UE)
2016/679 w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46 z dnia 27 kwietnia 2016 r., w mysl
ktérej dane osobowe to wszelkie informacje zwigzane ze zidentyfikowang lub mozliwa do zidentyfikowania
osoba fizyczng. Osoba jest uznawana za osobe bezposrednio lub posrednio identyfikowalng poprzez
odniesienie do identyfikatora, takiego jak nazwa, numer identyfikacyjny, dane dotyczgce lokalizacji,
identyfikator internetowy, a takze jeden lub wiecej czynnikdw specyficznych dla fizycznego, fizjologicznego,
genetycznego, umystowego, ekonomicznego, kulturowego lub spotecznego, okreslajgcego tozsamosc tej
osoby fizycznej.

W zwigzku z tym oswiadczam, ze zostatem/am zaznajomiony/a z wtiasciwymi aktami prawnymi
dotyczgcymi ochrony danych osobowych i w zwigzku z powyzszym oswiadczam, ze znana jest mi tresc:

O Rozporzadzenia PE i RE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych — RODO).

Przyjmuje do wiadomosci, iz postepowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami moze by¢ uznane
przez Administratora za naruszenie przepisow Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia ‘
2016 . ‘

Y
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Zarzadzenia wewnetrznego nr 9/2023
z dnia 23.02.2023 .

(Data i podpis praktykanta sktadajacego oswiadczenie)

Zatacznik nr 5 do Regulaminu praktyk studenckich/zawodowych

UPOWAZNIENIE DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Nr/Data nadania upowaznienia: ........................... s

T, IO PO PANG. - eonnnsesanenmnssinssess s osiss i s oL e s S U o b AR o oMM R Y St
{imie i nazwisko upowaznianego Praktykanta)

Odbywajaca/ego praktyke ZaWOHOWE ........ccoceceimmmmmmesncimmscesssssssssenncnneeeees W SZpital Miejski w
Rabce-Zdroju Sp. z 0.0. z siedzibg w Rabce-Zdroju do dostepu do danych osobowych oraz do przetwarzania
dokumentéw tradycyjnych (forma papierowa) zgodnie z przyznanym zakresem obowigzkéw i w zakresie
niezbednym do wykonywania zadar wyznaczonych zakresem czynnosci na stanowisku.

2. [Aen Y RIKATOTT s svws i svss i srsssins toisms sius dudiais busvssaiaetonss sesnsosssesv s
(wypetnia sie w p;zypadku gdy dane przetwarzane sq w systemie informatycznym)

3 Okrestruania VPoNeIIETIEL . cwsmamiiossssmromsndus o bomorsisssios

VUVSEAWHE 1o ooimmosmummnbissnveirmmssssmoas v s i oo s 08 b s Sa 908 F Yo FNT P S s s
(podpis administratora lub osoby reprezentujqcej administratora)

4. Osoba upowazniona do przetwarzania danych, objetych zakresem, o ktérym mowa wyzej, jest
zobowiazana do zachowania ich w tajemnicy, réwniez po ustaniu zatrudnienia oraz zachowania w tajemnicy

informacji o ich zabezpieczeniu.

Pani/Pan jest zobowigzany do przestrzegania przepiséw ochrony danych osobowych, w szczegolnosci
przepisow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0s6b  fizycznych w  zwigzku z  przetwarzaniem danych  osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne
rozporzgdzenie o ochronie danych) oraz wydanymi na jej podstawie aktami wykonawczymi, zachowania w
tajemnicy danych osobowych, przestrzegania zasad ochrony danych osobowych oraz sposobow ich
zabezpieczenia, jak réwniez  postanowieri  obowigzujgcych  u  Administratora Danych
w dokumentacji ochrony danych osobowych tj. Polityce Ochrony Danych Osobowych w Szpital Miejski w
Rabce-Zdroju Sp. z 0.0. z siedziba w Rabce-Zdroju oraz Instrukcji Ochrony Danych Osobowych stuzacych do
przetwarzania danych osobowych.

Data i podpis 0soby UPOWaZNIONE]: ...
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Zatgcznik nr 6 do Regulaminu praktyk studenckich/zawodowych

OSWIADCZENIE ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
| WYKORZYSTANIE WIZERUNKU

@, 1261 POOPISANAYTIV 1esnonsnensnssossssansssasness noesssssdessiosdSoeEiutiE sisbiss SO A ST e B

wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych i wykorzystanie mojego wizerunku przez Szpital
Miejski w Rabce-Zdroju Sp. z 0.0. z siedzibg w Rabce-Zdroju do:
— realizacji zadar wynikajacych z regulaminu praktyk i powierzonych zadar w Szpital Miejski w Rabce-
Zdroju Sp. z 0.0. z siedzibg w Rabce-Zdroju,
— publikacji zdje¢ z moim wizerunkiem na stronie internetowej oraz innych portalach internetowych
zarzadzanych przez Szpital Miejski w Rabce-Zdroju Sp. z 0.0. z siedzibg w Rabce-Zdroju,
— publikacji materiatéw z moim wizerunkiem promujacych Szpital Miejski w Rabce-Zdroju Sp. z o.0.
z siedzibg w Rabce-Zdroju.

Oswiadczenie moje wazne jest na czas trwania praktyki zawodowej w Szpital Miejski w Rabce-Zdroju Sp. z 0.0.
z siedziba w Rabce-Zdroju

czytelny podpis praktykanta
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Zatacznik nr 7 do Regulaminu praktyk studenckich/zawodowych

Rabka -Zdra], dniad o

Nazwa Oddziatu/Komdérki organizacyjnej,
w ktorej realizowana jest praktyka

OSWIADCZENIE PRAKTYKANTA

1. Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z:

a) trescig Regulaminu praktyk studenckich/szkolnych w Szpitalu Miejskim w Rabce-Zdroju Sp.

z0.0.
b) przepisami oraz zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, ryzyku zawodowym, ktore wigze

sie z wykonywang pracg oraz o zasadami ochrony przed zagrozeniami,
c) procedurami wewnetrznymi obowigzujagcymi na stanowisku pracy.

2. Zobowiazuje sie do zachowania tajemnicy stuzbowej i przestrzegania przepisow w zakresie

ochrony danych osobowych.

podpis Praktykanta



